Dv kan mere
end dv tror ...

HJZALP UNGE TIL AT FINDE
EGNE EVNER 0G TALENTER

Saerkendet for Talentspejdernes
mentorprogram er en steerk tro pa,

at alle bern og unge har evner og
talenter.

For at kunne udfolde sine evner og
talenter kraeves der et godt netveerk af
naere og anerkendende personer, som
er gode rollemodeller.

Alle mentorer hos Talentspejderne skal
derfor veere gode rollemodeller.

Sted:
Rugekassen
Spettrupvej 7b,
8722 Hedensted

Tilmelding:

Frede Brauner

Mobil: 30913990

Mail: frede@talentspejderne.org
www.talentspejderne.dk

Jeg er glad for jeg sagde ja, jeg
laerer mega meget
Citat, Mentee

0O

Mentorkvrevg

DU FAR LIGE SA
MEGET, SOM DU

Torsdag den 4. april 2024
Onsdag den 26. juni 2024
Torsdag den 19. september 2024

e GIVER
3 Rugekassen
Spettrupvej 7b,
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® De hjelper med at finde en
o @ helt ny vej og jeg far en helt ny
tankegang
Citat, Mentee

VI SORGER FOR, DU BLIVER
GODT KL/EDT PA

Fgr du kan blive mentor i

Talentspejdernes mentorkorps, skal du
certificeres gennem et obligatorisk
mentorkursus. Kurset vil give dig viden

om unge, samt en instruktion i de
redskaber og forskellige veerktgjer, som
bruges i mentorprogrammet med den unge.

Mentorprogrammet er udviklet i
samarbejde med landets fgrende
leeringseksperter. Programmet bestar af
24 ugentlige mgder pa ca. halvanden time.

Som uddannet mentor vil du fa sparring ved
konsulent samt tilbud om deltagelse i net-
veerksmegder og relevante arrangementer.

KRZVER INGEN
FORUDSZATNINGER

Det kraever ingen forudsaetninger at blive
talentspejder. Blot at du vil hjeelpe unge og
fglge det beskrevne program.
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PROGRAM 0OG INDHOLD 2 &
ENTspEIO™

1. Praesentation af kursisterne

2. Baggrund for projektet

3. Historien om mentoring

4. Jagten pa evner og talenter

5. Hjernen og dens mange muligheder

6. Leeringsstile og intelligenser

7. Teenagerhjernen

8. Identitet og selvet

9. Psykologisk ilt

10. De 4 vitaliseringsmiljger

11. Karakterstyrker

12. Kommunikation med teenagere

13. Motivation

14. Succeskriterier

15. Mentorskabets 5 faser

16. Mentors moralske kodeks

17. Graenser, normer og holdninger

18. Pas pa dig selv, mentor

19. Praesentation af mentorprogrammet

20. Pa gensyn!

Der er fuld forplejning under kurset.

Alle un

har evner

o5 talenter




