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DANI\/\ARKS
BEDSTE TALENTPROGRAM!

— HER HAR ALLE EVNER OG TALENTER



VELKOMMEN TIL
DANMARKS BEDSTE

TALENTPROGRAM!

DU ER BLEVET UDVALGT!

Hvis du er blevet udvalgt til at deltage i vores talent-
program, kan du godt begynde at glaede dig!

Du er blevet udvalgt af din lzerer, vejleder eller anden
voksen, fordi de er sikre pa og overbeviste om, at du
har evner, styrker og talenter, som du kan bruge i for-
bindelse med dit fremtidige valg af uddannelse!

DU KAN MERE END DU TROR!

Som ung er det enkelt at sla sig selv oven i hovedet
med det, man ikke kan. Langt vanskeligere er det at
se veerdien i at veere den person, man er. Isaer hvis
man har oplevet modstand fagligt og personligt.
Her ger det en forskel at fa positiv opmaerksomhed
fra en person, der har overskud og ressourcer til at
anerkende en, som den man er, med de talenter
man har. Med anerkendelsen falger selvvaerd og
selvtillid. Det, der kan give lyst til at ga videre — i livet
0g uddannelsessystemet.

FLERE SKAL HAVE EN
UNGDOMSUDDANNELSE!

Malet for Landsforeningen Talentspejderne er at stat-
te unge i at se deres evner og talenter. | samarbejde
med eksperter inden for bl.a. leering har vi skabt et
talentforlgb, hvor du bl.a. arbejder med dine saerlige
lzeringsstile, intelligenser og karakterstyrker. Gennem
forlabet har du 24 ugentlige mader af 1% time med
din talentspejder. Til hvert made arbejder du med
styrker, evner og talenter. Det giver dig gode redska-
ber at arbejde videre med og skaber gode menne-
skelige relationer og kompetencer.

DANMARKS BEDSTE
TALENTPROGRAM!

Talentforlgbet har stort fokus pa, hvordan du kan
udvikle kompetencer inden for uddannelsespa-
rathedens fire sgjler — motivation, faglige, sociale
og personlige kompetencer. Alle fire er vigtige og
nedvendige for senere at kunne gennemfare en
ungdomsuddannelse.

Du har masser af evner, styrker og
talenter — vi stgtter dig i at bruge dem!

@ ‘ ‘ Det hjzelper mig, at jeg ved, jeg er god til noget. Det hjeelper 0gsd, hvis der er fag,
b man er darlig til, og man kan jo ikke veere god til alt. Man bliver mere dben, hvis
man ved, hvad man er god til”

(Emma, 14 ar)
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Jeg har rykket mig meget. Jeg faler, jeg kan falge med nu og
ikke lzengere er sa ukoncentreret i timerne. Nu har jeg leert at
seette mig ind i opgaven og fa det lavet i mit eget tempo. -~

(Daniel, 15 ar)
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“ Det gar mig tryg, at jeg nu ved, der er noget, jeg er god til
— — 0gsd ndr jeg kommer ud blandt andre, jeg ikke kender.
W Det betyder noget, ndr jeg skal videre —ogsd pd en uddannelse.”

(Rebecca, 15 ar)
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LANDSFORENINGEN
TALENTSPEJDERNE

kontakt@talentspejderne.org
www.talentspejderne.org

Landsforeningen Talentspejderne er en frivillig,
non-profit, upolitisk og ikke-religies humani-
teer organisation, som hjeelper unge med at
finde deres evner og talenter med henblik pé
at bruge disse i deres valg af fremtidig uddan-
nelse og job. Seerkendet for Talentspejdernes
virke er en steerk tro pd, at alle barn og unge
har evner og talenter. For at kunne udfolde sine
evner og talenter kraeves der et godt netveerk af
neere og anerkendende personer, der er gode
rollemodeller, som har overskud og ressourcer
til at give noget til andre.


https://talentspejderne.dk/

